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,Chytra staz pro mladé — Malta“ aneb zivotni restart

Obecné prospésna spoleCnost M'am’aloca jiz tfetim rokem realizuje projekt na
podporu mladych znevyhodnénych lidi ve véku 18-29 let, kterym se z nejriznéjSich
davodil nedatfi jak v pracovnim, tak &asto i v osobnim Zivot&. Ve spolupraci s Ufady
prace, prostfednictvim medialni kampané a osobnich kontaktl byl vytipovan seznam
potencialnich zajemcu, ze kterého jsme vyselektovali vhodné uchazece, ktefi
momentalné absolvuji pfipravnou fazi projektu a na konci ledna je ¢eka odjezd na
tfimésicni pracovni staz s vyukou anglického jazyka. Kone¢na faze projektu bude
zamérena na podporu ucastnikl pfi hledani zaméstnani nebo navratu do vzdélavani
a vyhodnoceni individualniho vzdélavaciho a rozvojového planu.

V ramci pfipravné faze ucCastnici projektu absolvuji nejriznéjsi aktivity — vstupni
diagnostiku, individualni poradenstvi a podporu, jazykovou pfipravu, Skoleni financni
gramotnosti, multikulturni trénink zaméfeny na redlie Malty, seznami se se zastupci
dodavatele zahranicni staze, obdrzi praktické informace k zajisténi staze, organizaci
cesty a mistu pobytu, a v neposledni fadé se zuc€astni vikendového integra¢niho
workshopu zaméfeného na ovéfeni navyk( Ucastniki a jejich schopnosti zmény
prostifedi, stmeleni skupiny stazistd a podporu tymové spoluprace. V ramci online
meetingu se zastupci dodavatele staze na Malté jim bude vybrana vhodna pracovni
pozice dle jejich individualnich schopnosti, znalosti a dovednosti.

Druhou fazi projektu je zahraniéni staz — dochazka do prace je Ctyfdenni, paty den
probiha vyuka angli¢tiny v jazykové Skole. Staz je bezplatna, ovSem jeji ucastnici
dostavaji kazdy tyden kapesné, ze kterého si plati stravu, dopravu do prace a
individualni potfeby. Po celou dobu je na Malté s uCastniky minimalné 1 osoba
(mentor) se znalosti Ceského i anglického jazyka, ktera FeSi veSkeré nenadalé situace
a zajiStuje zpétnou vazbu mezi dodavatelskymi firmami a u€astniky staze. V ramci
projektu probihaji i doprovodné motivaéni a integracni akce vc€etné vyletl, napf.
navstéva morského akvaria, starobylého mésta Mdina &i ostrova Gozo. Projektu se
jako dodavatelé odbornych stazi u€astni tyto organizace: Faraway media (digitalni
agentura zabyvajici se online marketingem, ktera nabizi pozice typu graficky designer,
guru socialnich médii), Jobfinder.mt, Accesspoint (IT sluzby, je zde moznost pracovat
jako IT technik, IT podpora), Spice&span (Cisténi oken a solarnich panell — pozice
typu administrativni pracovnik/ce, pracovnik/ce myti oken), Nora’'s (stfedomoriska
restaurace nabizejici pozice CiSnik/CiSnice), CF Finishing works (sluzby spojené se
stavebnictvim — nabizi pozice typu malif, pomocnik na stavbé&, montér leSeni), Enpro
interiors (malifské a uklidové sluzby — nabizené pozice jsou malif, montér nabytku,
uklize¢/ka).

Finalni faze projektu je zaméfena na individualni podporu pfi dalSim smérovani
ucastniku projektu (poradenstvi je mozno rozSifit o podporu pfi oddluzeni a FeSeni
exekuci, navazujici na obecné skoleni finan¢ni gramotnosti v pfipravné fazi), podporu
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uCastnikd pfi hledani zaméstnani nebo navratu do vzdélavani (kariérni poradenstvi,
pfiprava pro vybérova fFizeni, monitoring potencialnich zaméstnavatell apod.).
Zavérem je vyhodnocen individualni vzdélavaci a rozvojovy plan a posouzen dopad
aktivit projektu na kompetence ucastniku.

Véfime, Ze tento projekt mize dopomoci mladym lidem v nelehké Zivotni situaci odrazit
se od pomysIného dna, naCerpat spoustu cennych zkuSenosti, zazitka, navazat cenné
kontakty a pfispét k celkovému osobnimu rozvoiji.
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